
 
 

 

 



 
 

 

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

        Настоящее Положение разработано на основе Положения об оплате труда работников 

КГБПОУ «ЕЛПО». 

 

II. СИСТЕМА КОМПЕНСАЦИОННЫХ ВЫПЛАТ 

 

        Система компенсационных выплат включает в себя компенсационные выплаты для 

всех категорий работающих: 

 

2.1. Доплата за работу в выходные и праздничные дни  на основании ТК РФ в двойном 

размере; 

 

2.2. Доплата за совмещение профессий и должностей. Такое совмещение осуществляется, 

если работнику поручается работа по профессии (должности), отличной от основной 

профессии (должности), предусмотренной трудовым договором. При этом совмещаемая 

должность в обязательном порядке должна быть предусмотрена штатным расписанием. 

То есть совмещение профессий (должностей) может осуществляться или в случае 

исполнения обязанностей временно отсутствующего работника, или в случае, когда эта 

должность вакантна. Доплата составляет до 100% от должностного оклада; 

 

2.3.Доплата: 

-  за работу с группой – 14%; 

- заведование учебными кабинетами, лабораториями и мастерскими – 5%, 

- кабинетом информатики и информационных технологий 20%; 

- руководство МО – 10%; 

- проверка письменных и экзаменационных работ – 12%; 

- ежемесячного денежного вознаграждения из федерального бюджета за классное 

руководство в следующем размере: одна выплата – 5 000 ,00 руб.; 

- дежурство в выходные,  праздничные дни и в вечернее время почасовая оплата за 

фактически проработанное время. 

 

2.4. Надбавка за работу в местностях с особыми климатическими условиями (районный 

коэффициент – 25% на все виды начисленной заработной платы, кроме материальной 

помощи и выплат по среднему заработку).  

 

Положение вступает в силу с 04.07.2022г., срок действия - до появления новых 

нормативных документов. 

Положение действует взамен локального акта  № 63 «Положение компенсационных 

выплатах работникам КГБПОУ  «Егорьевский лицей профессионального образования»: 

 приказ №11 «а1» от 29.01. 2015г. 

 

Локальный акт разработан: 

Рабочая группа: Хвостова А.С., методист; Н.В. Писклова, председатель профкома лицея; 

Т.В. Власова, главный бухгалтер лицея. 

 

 


